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Устав
Оренбургской городской общественной  организации «Союз родителей и выпускников Гимназии № 2»
1. Общие положения

1.1
Оренбургская городская общественная организация «Союз родителей и выпускников Гимназии № 2», в дальнейшем по тексту «Организация» является  добровольным   общественным  объединением,   созданным в результате  свободного  волеизъявления  граждан,  объединившихся на основе общности интересов, действующим на территории г.Оренбурга.

1.2
Организация   осуществляет   свою   деятельность   в   соответствии   с Конституцией  РФ,   Законом  РФ  «Об  общественных  объединениях»,
действующим законодательством РФ и настоящим Уставом.

1.3
Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности.

Организация   является   юридическим   лицом   с   момента   внесения
соответствующей      записи      в     единый      государственный      реестр
юридических    лиц,    обладает    обособленным     имуществом,     имеет
самостоятельный баланс, расчетные счета в банковских учреждениях
РФ, вправе' от своего имени приобретать имущественные    и личные
неимущественные    права    и    нести    обязанности,    быть    истцом    и
ответчиком  в суде,  арбитражном и третейском  судах,  заключать от
своего имени договоры.

Организация   имеет   печать,   штамп,   бланки.   Может   иметь   свою
символику, зарегистрированную в установленном законом порядке.

1.6
Место нахождения Организации: г. Оренбург

2. Цели и задачи. Предмет деятельности

2.1
Целью создания и деятельности Организации является:

-содействие в обеспечении высокого уровня воспитания и образования
учащихся   гимназии   №   2   в   соответствии   с   социальным   заказом   и
требованиям к инновационному учреждению;

-содействие   в   обеспечении   безопасности   условий   образовательного
процесса;

-представление и защита законных прав и интересов членов Организации.

2.2
Задачами Организации являются:

-содействие развитию материально-технического и учебно-методического обеспечения   образовательного   процесса,   в   том   числе   приобретение оборудования для учебных кабинетов и спортивного зала, материалов, средств вычислительной и организационной техники, необходимых для совершенствования   учебно-воспитательного   процесса,    программного обеспечения   необходимого   для   функционирования   образовательного учреждения;

-содействие улучшению условий труда и оплаты работников гимназии
№2; 

- участие   в   организации   ремонта   зданий,   в   которых   располагается гимназия №2, а так же благоустройства относящихся к ней земельных участков, строительства новых объектов;

- содействие   в   обновлении    библиотечного    фонда   гимназии   №2    и проведении подписных компаний на необходимую учебно-методическую литературу;

-создание   условий   для   профессионального   роста   (совершенствования профессионализма) педагогического состава гимназии № 2;

- содействие  в  проведении  мероприятий,  связанных  с  охраной  зданий гимназии, укреплением здоровья, организацией отдыха и организации питания,    обеспечением    безопасности    обучающихся    и    работников гимназии №2;

- содействие в обеспечении научно-исследовательской работы учащихся и учителей;

- разработка и внесение предложений, направленных на улучшение работы гимназии №2;

-  участие  в  организации   и   проведении  досуга  учащихся,  организация отдыха во время каникул;

-    оказание помощи детям из малообеспеченных семей;

- стимулирование и содействие использованию и развитию эффективных инновационных образовательных программ и технологий;

-    оказание     материальной     и     иной     поддержки     одаренным     детям, обучающимся в гимназии №2.

2.3 Для    реализации    уставных    целей    и    задач,    Организация    вправе осуществлять следующие виды деятельности:

-  организация    и    проведение    выставок,    выставок-продаж,    ярмарок, презентаций,    деловых    встреч,    встреч    по    интересам,    семинаров, симпозиумов, конкурсов, концертов, фестивалей, аукционов, культурно-развлекательных и спортивных мероприятий, конференций;

-  привлечение инвестиций для поддержки и развития Организации, а так же     расширения     сотрудничества     с     другими     образовательными учреждениями Оренбургской области;

-  привлечение необходимых специалистов для достижения уставных целей и задач Организации;

-    проведение благотворительных мероприятий;

-  создание        развлекательно-досуговых, спортивно-оздоровительных комплексов для учащихся гимназии № 2;

-  редакционно-издательская   и     полиграфическая  деятельность, художественно-оформительские и фотоработы.

2.4Для осуществления видов деятельности, подлежащих лицензированию, Организация получает лицензии в установленном законом порядке.

3. Права и обязанности Организации
3.1. Для осуществления уставных целей в установленном законом порядке Организация имеет право:

-  свободно распространять информацию о своей деятельности;

-  участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов       местного       самоуправления       в       порядке       и       объеме, предусмотренными действующим законодательством;

- проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;

- учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;

-  представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов в органах  государственной власти, органах местного  самоуправления  и общественных объединениях;

-  выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;

- осуществлять  в   полном   объеме    полномочия   предусмотренные законодательством об общественных объединениях.

3.2. Организация обязана:

- соблюдать   законодательство  Российской   Федерации   общепризнанные принципы   и   нормы   международного   права,   касающиеся   сферы   его деятельности, а также нормы, предусмотренные его уставом и иными учредительными документами;

-  ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

- ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации    общественного    объединения,     о     продолжении    своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего    руководящего    органа,    его    названия    и    данных    о руководителях    общественного    объединения    в    объеме    сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

-    предоставлять     по     запросу     органа,     принимающего     решения     о государственной   регистрации   общественного   объединения,   решения руководящих органов и должностных лиц общественного объединения, решения   руководящих   органов   и   должностных   лиц   общественного объединения,   а   также   годовые       и   квартальные   отчеты   о   своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

-  допускать     представителей     органа,     принимающего     решения     о государственной      регистрации      общественных      объединений,      на проводимые организацией мероприятия;

-  оказывать содействие представителям органа принимающего решения о государственной    регистрации    общественных    объединений,       в ознакомлении   с   деятельность   организации   в   связи   с   достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;

-  информировать     орган,  принявший  решение   о  государственной регистрации организации, об изменении сведений, вносимых в единых государственный реестр, в течение трех дней с момента таких изменений.

4.  Членство

4.1. Членами Организации могут являться физические и юридические лица -  общественные   объединения,   имеющие   равные   права   и   несущие равные обязанности. В качестве физических лиц членами Организации могут быть родители учащихся, педагоги, выпускники и другие лица, граждане    РФ,    иностранные   граждане    и    лица   без    гражданства, достигшие    возраста     18    лет,   разделяющие    цели   Организации, соблюдающие требования настоящего Устава, принимающие участие в его деятельности.

4.2.  Прием в члены Организации осуществляется путем подачи заявления в Совет    физическими    лицами    и    протоколов    правомочных    органов юридических лиц - общественных объединений.

4.3. Права членов Организации:

-    избирать и быть избранными в руководящие и контрольные органы;

- обращаться с предложениями по вопросам деятельности Организации, получать информацию по интересующим вопросам;

-    участвовать во всех мероприятиях Организации;

-    свободно выйти из Организации.

4.4. Члены Организации обязаны:

-    участвовать в реализации целей и задач Организации;

-  способствовать повышению авторитета Организации среди населения;

-    уплачивать вступительные и ежемесячные членские взносы.

4.5.  Член Организации может быть исключен из его состава по решению Совета за:

-    нарушение положений Устава;

-   действия (бездействие), наносящие моральный или материальный вред Организации.

5. Органы управления и контроля

5.1.  Высшим органом управления Организации является общее собрание, созываемое не реже 1 раза в 1 год. Внеочередное собрание может созываться по инициативе Совета, ревизионной комиссии или не менее 1/3 всех членов Организации.

5.2. Вопросы,  рассмотрение    которых    является   исключительной компетенцией общего собрания:

- принятие решения о создании, реорганизации и ликвидации Организации;

-  принятие Устава Организации, внесение в него изменений и дополнений с последующей регистрацией в установленном Законом порядке;

- избрание Совета, ревизионной комиссии;

-  определение их состава, срока полномочий,  компетенции и досрочное прекращение их полномочий;

- определение основных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования имущества;

Общее собрание может принять к своему рассмотрению любые вопросы деятельности Организации.

Общее собрание правомочно при участии более 50 процентов членов Организации. Решения по вопросам исключительной компетенции принимаются большинством не менее 2/3 голосов присутствующих. Решение по остальным вопросам принимаются простым большинством голосов присутствующих.

5.3.    Постоянно   действующим   руководящим   органом   является   Совет, который избирается общим собранием сроком на 3 года в составе не менее 3-х человек. Заседания Совета Организации правомочны при участии более половины его членов. Решение считается принятым, если проголосовало простое большинство голосов присутствующих.

5.4.  Заседания Совета Организации созываются по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц. В его компетенцию входит решение следующих вопросов:

избрание     председателя     Совета     и     досрочное     прекращение     его полномочий;

-  принятие решений  об участии Организации  в других  общественных объединениях;

-    организация выполнения решений общего собрания;

-    утверждение штатно-должностного расписания;

-    определение и утверждение бюджета Организации, сметы доходов и расходов,  распоряжение   имуществом  Организации   в  пределах  своей компетенции;

-    утверждение отчетов;

иные    вопросы    деятельности,     не     входящие     в     исключительную компетенцию собрания.

5.5. Председатель Совета выбирается большинством голосов на заседании     Совета Организации сроком на 3 года.

Председатель Совета:

-    руководит деятельность Организации, созывает заседания Совета;

- представляет Организацию без доверенности в органах государственной власти, в органах местного самоуправления, общественных объединениях и других органах и организациях независимо от их форм собственности;

-    открывает   и   закрывает   расчетные   и   другие   счета   в   банковских учреждениях;

-    заключает договора;

-    принимает и увольняет штатных работников;

-    выдает и отзывает доверенности; издает приказы и распоряжения;

-    распоряжается   имуществом   и   средствами   Организации   в   пределах компетенции определяемой Советом.

5.6. Собрание избирает ревизионную комиссию в количестве 3  человек сроком на 2 года.

Ревизионная комиссия осуществляет контроль за выполнением положений Устава, решений общего собрания, проводит ревизию финансово-хозяйственной деятельности не реже 1 раза в год. Ревизионная комиссия подотчетна общему собранию.

6. Предпринимательская деятельность

6.1.  Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых создана Организация, и соответствующую этим целям.

6.2.  Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации,  а также  приобретать  имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности.

6.3.  Доходы от предпринимательской деятельности не могут распределяться  между членами Организации, а используются только на уставные цели.

7. Средства и имущество

 7.1.    Источниками   формирования    имущества   и    средств   Организации  являются:

-    вступительные и членские взносы;

-   добровольные   взносы   и   пожертвования   российских   и   иностранных    юридических и физических лиц  в  виде денежных  средств  в любой  валюте, материальных и культурных ценностей, имущества;

- возможные поступления из бюджета,  от общественных объединений, государственных,  муниципальных     органов,     иных     предприятий,  учреждений, организаций, а также коммерческих структур;

 -   поступления от рекламной, издательской деятельности;

 -  поступления   части   прибыли   всех   видов   деятельности   товариществ, обществ, учреждений, организаций; 

-  иные поступления, не запрещенные действующим законодательством

7.2.  Собственностью Организации могут быть земельные участки, здания, сооружения,   строения,   жилищный   фонд,   транспорт,   оборудование, инвентарь,    средства    связи,    множительной    техники,    имущество культурно-просветительского       и      оздоровительного      назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое      для      материального       обеспечения      деятельности Организации.

7.3.  Средства Организации расходуются на установленные цели и задачи.

8. Международные связи
8.1. Организация может вступать в международные общественные объединения, приобретать права и нести обязанности, соответствующие статусу этих международных общественных объединений, поддерживать прямые международные связи и контакты, заключать соглашения с иностранными некоммерческими неправительственными объединениями.

9. Реорганизация. Ликвидация

9.1.    Реорганизация    (слияние,    присоединение,    разделение,    выделение, преобразование)   Организации   производится    по   решению   общего собрания.    Решение   о  реорганизации   принимается    2/3    голосов присутствующих.

9.2.  После реорганизации все имущество и средства передаются согласно передаточному акту вновь образованному юридическому лицу.

9.3.  Организация может быть ликвидирована по решению общего собрания, принятому   квалифицированным  большинством   в     2/3   голосов присутствующих, либо по решению суда, в порядке, предусмотренным действующим законодательством.

9.4.  Общее собрание назначает ликвидационную комиссию и определяет  порядок ее работы.

 9.5. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов  направляется на цели, предусмотренные Уставом.

9.6. Реорганизация и ликвидация Организации осуществляется в порядке, определенном Гражданским Кодексом Российской Федерации.

9.7. В  случае ликвидации Организации документы  по личному составу штатного  аппарата Организации  в  установленном  законом  порядке передаются на государственное хранение.

